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UNIQA finansijski podržala VK Risan na 
60-tu godišnjicu postojanja kluba

07 U posjeti Plavu
Poslovna prezentacija UNIQA-e

07 Press konferencija
Izvještaj sa press konferencije UNIQA-e 
održane u Podgorici 17. septembra.  
Tema: finansijski rezultati poslovanja 
UNIQA osiguranja u Crnoj Gori
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Izdvajamo iz sadržaja sljedećeg, 
oktobarskog izdanja newsletter-a
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Kontaktirajte našu najbližu poslovnicu 
ili direkciju za sve informacije koje su 
vam potrebne

03 Aktuelno u ponudi
Novi atraktivan proizvod UNIQA 
osiguranja u Crnoj Gori 

07 Dobro poslovanje
UNIQA nastavlja svoj rast i u prvoj 
polovini tekuće godine

Poštovani čitaoče,

Vjerujem da postoji nekoliko 
dobrih razloga da naredne 
minute odvojite i pročitate novi 
broj „PARTNER-a“. Jedan od 
razloga je svakako taj što ne 
govorimo o krizi, problemima, 
inflaciji... mi pišemo o poslovnim 
uspjesima, rastu, pozitivnoj 
energiji... Uvijek smo otvoreni 
za nove situacije,  trendove 
razvoja, predviđamo ih i aktivni 
smo u tom smjeru. Zato nema 
pretjerivanja - samo činjenice. 
Ostale razloge pronađite sami u 
stranicama koje slijede...

UNIQA osiguranje 
Vaš tim nove generacije 

Dobrodošli!



NOVO U PONUDI
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Kolektivno osiguranje 
djece-učenika od 
posljedica nezgode

UNIQA polisa osiguranja od posljedica 
nezgode štiti djecu tokom boravka 
u školama i vrtićima i ublažava 
finansijske posljedice mogućih 
nezgoda.

Nezgoda Zaštita
Osiguranje djece od posljedica 
nezgode 
UNIQA je ove godine pripremila 
program osiguranja djece od nezgode.
Osiguranje se ugovara kao grupno, 

sa zajedničkom polisom, pri čemu je 
ugovarač osiguranja roditelj, odnosno 
staratelj. Osiguranje djece u vrtićima 
i školama moguće je ugovoriti u 
različitim varijantama pokrića od 
minimalnih 3.00 EUR do maksimalnih 
5.20 EUR godišnje premije. Paket 
osiguranja od nezgode za djecu s 
pokrićem za vrijeme boravka u vrtićima 
i školama kao i tokom slobodnog 
vremena.

Naziv pokrića Varijanta 3 Varijanta 4 Varijanta 5

Smrt usljed  nesrećnog slučaja 1,900.00 2,500.00 3,200.00

Smrt usljed bolesti 1,900.00 2,500.00 3,200.00

Trajna invalidnost 3,800.00 5,000.00 6,300.00

Troškovi  liječenja 2,000.00 3,000.00 4,000.00

Dnevna  naknada 2.00 2.50 3.00

Godišnja premija (po učeniku) 3.00 4.00 5.20

UNIQA prednosti:
Premija osiguranja se plaća 
jednokratno za cijeli period osiguranja. 
Period osiguranja traje koliko i školska 
godina, odnosno godina boravka 

u vrtiću, uključujući i pripadajuće 
praznike. Djeca su osigurana 24 
sata dnevno tokom svih školskih i 
vanškolskih aktivnosti.

Informacije:
Telefon: +382 20 444 700 
Fax: +382 20 444 701 
Mob.tel: +382 67 201 449 
E-mail: info@uniqa.co.me

Pred svima nama je nova sezona u vrtićima i 
školama, i veliki broj djece svakodnevno boravi u 
njima. Nezgode su česte i gotovo ih je nemoguće 
izbjeći, ali se njihove posljedice mogu ublažiti

Sigurno u svaki novi dan!

NOVO U PONUDI 
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ŠIRIMO UNIQA PORODICU...

UNIQA, kao kompanija koja je na 
tržištu Crne Gore već prepoznata 
kao kompanija koja podržava razvoj 
i popularizaciju sporta, posebno 
vaterpola, sponzorisala je vaterpolo 
klub Risan. VK Risan je proslavio 60 
godina postojanja kluba, a po njihovim 
rječima ovo je godina ambicija i 
nadanja. Žele da se ovaj klub nađe u 

Prvoj ligi Crne Gore, Ligi evropskog i 
klupskog šampiona.
Ove godine je završen i dugo planirani 
sportski kompleks na otvorenom time 
što su na bazenu izgrađene tribine.
Kako smo nedavno obavješteni iz 
kluba, postigli su drugo mjestu u 
Drugoj vaterpolo ligi.

Sponzorstvo 
VK Risan
Uniqa je podržala VK Risan, 

koji slavi 60 godina postojanja
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premije porasle na euro osnovi za 
14,7 % na 319 miliona eura. Međutim, 
došlo je do očigledih padova u 
životnom osiguranju – na 163 miliona 
eura, iznos premije je 21,3 % ispod 
vrijednosti koju je imala u prvoj 
polovini 2008. godine, ali je i dalje oko 
127 % viša u odnosu na onu iz 2007. 
Premije zdravstvenog osiguranja u 
regiji su porasle za 37,2 % na približno 
4,6 miliona eura u prvoj polovini 
godine”, rekla je Olivera Boehm, izvršni 
direktor UNIQA International-a.
U Zapadnoj Evropi, takođe, UNIQA 
Group je uspjela da značajno poveća 
zarađene premije za 3,7 % na 342 
miliona eura.

UNIQA u Crnoj Gori
UNIQA je počela sa aktivnostima na 
crnogorskom tržištu po prvi put u 
februaru 2008. nakon preuzimanja 
Zepter osiguranja. UNIQA životno 
osiguranje je lansirano u februaru 
2008, a UNIQA neživotno osiguranje u 
junu 2008. godine. 

UNIQA Crna Gora nastavlja sa rastom 
životnog osiguranja u 2009. godini  
Ukupna bruto fakturisana premija za 
prvih šest mjeseci u 2009. godini iznosi 
1,589,397 EUR, što znači  ukupni rast 
od 499.36 % u poređenju sa prošlom 
godinom.
Pojedinačno, ovaj rast se može 
prikazati kao: 

Životno osiguranje – 119 %  �
(približno 440,228 EUR),
Neživotno osiguranje – 1.683 %  �
(približno 1,149,168 EUR).

Prema riječima g-đe Nele Belević, 
izvršnog direktora UNIQA Crna Gora: 
“najveći rast je ostvaren u obaveznom 
osiguranju od autoodgovornosti sa 

49.36 % ukupne premije (približno 
780,000 EUR)”.
“U drugoj poslovnoj godini UNIQA 
je učvrstila svoju poziciju na 
crnogorskom tržištu osiguranja koje 
čine 11 osiguravajućih društava. U 
toku prošle godine, koja je bila prva 
godina poslovanja za UNIQA-u, 
UNIQA je stekla udio od 1,79 % na 
tržištu osiguranja po izvorima Agencije 
za nadzor osiguranja. UNIQA kao 
osiguranje nove generacije pruža 
inovativna rješenja osiguranja i 
kvalitetnu uslugu klijentima, uz 
podršku 80 zaposlenih i velikog broja 
posrednika”, naglasila je g-đa Belević.
Razmatrajući prošlu godinu g-đa Nela 
Belević  je naglasila da je ukupna 
premija UNIQA-e u 2008. godini bila 
1,079,159.34 EUR (životno 693,305.02 
EUR;  neživotno 385,854.32 EUR), što 
znači očekivani rast od 896,51 % u 
poređenju sa 2007. godinom.

Prema raspoloživim podacima (izvor: 
Agencija za nadzor osiguranja) bruto 
premija na crnogorskom tržištu u 2008. 
godini akumulirala je približno 60 
miliona EUR (52,54 miliona neživotno 
osiguranje; 7,2 miliona EUR životno 
osiguranje). Iznos premije po glavi 
stanovnika je iznosila 97,04 EUR u 
2008. godini. Iste godine, poređenja 
radi, u zemljama EU iznos premije po 
glavi stanovnika je iznosila  2,100 EUR.

UNIQA će proširiti postojeću mrežu 
otvaranjem novih poslovnica u Kotoru, 
Budvi, Ulcinju i Plavu (planirano za 
2010. godinu). Osim nove glavne 
kancelarije u Podgorici, UNIQA ima 
poslovnice u Pljevljima, Bijelom Polju, 
Nikšiću, Baru i Herceg Novom.
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Kompanija UNIQA je 29. jula 2009. 
godine plavskim privrednicima 
i građanima održala poslovnu 
prezentaciju u Centru za kulturu 
opštine Plav.
Pored upoznavanja sa svojim 
djelatnostima, privrednike i građane 
smo upoznali sa opštim vrijednostima 

i standardima koji nas čine vodećom 
osiguravajućom grupacijom na 
austrijskom tržištu i tržištima Centralne 
i Jugoistočne Evrope.
UNIQA-ini ciljevi u Crnoj Gori su 
podizanje opšteg kvaliteta  osiguranja, 
uvođenjem novih programa i 
poštovanjem visokih evropskih 

standarda u ovoj oblasti. Naše 
aktivnosti obuhvataju  sve segmente 
životnih i neživotnih osiguranja, 
kreiramo široku paletu proizvoda, 
kakvi su na raspolaganju kompanijama 
i građanima EU, kao i strateško 
partnerstvo sa bankama u CG na 
razvoju zajedničkih usluga.)

Press konferencija UNIQA osiguranja je 
održana u Podgorici, dana 17.09.2009. 
Na press konferenciji su javnosti 
predstavljeni polugodišnji rezultati 
poslovanja UNIQA Crna Gora i UNIQA 
Group-e u cjelini. Prenosimo Vam 
izvještaj sa konferencije:

UNIQA u 2009: 
Rast se nastavlja kod kuće i u 
inostranstvu 
UNIQA u prvoj polovini 2009: 
Rast premija se nastavlja
UNIQA Group Austria je jedna od 
vodećih osiguravajućih grupacija u 
Centralnoj Evropi. U 40 operativnih 
osiguravajućih društava na 20 
regionalnih tržišta,  oko 19,500 
zaposlenih servisira 7,1 milion klijenata 
sa skoro 15 miliona polisa. UNIQA je 
među najdinamičnijim korporativnim 
grupama u Centralnoj Evropi. 
Pored osiguranja UNIQA ima važne 
akcionarske udjele – između ostalog 
– u penzionim fondovima, hotelima, 
privatnim bolnicama, hotelijerstvu, 

medijima i građevinskoj industriji.

U povlašćenom partnerstvu između 
UNIQA-e i  Raiffeisen Banking Group-e 
obije kompanije imaju koristi od 
efekata sinergije u prodaji, razvoju 
proizvoda i marketingu. EBRD 
(Evropska banka za obnovu i razvoj) 
je snažan poslovni partner UNIQA-e u 
Istočnoj Evropi. 
Već godinama UNIQA uživa stabilni 
rejting “A” dodijeljen od Standard & 
Poor’s-a. 
Van Austrije UNIQA teži ostvarenju 
jasne strategije ekspanzije u Centralnoj 
i Istočnoj Evropi. Osim na domaćem 
austrijskom tržištu UNIQA je aktivna 
i u Češkoj Republici, Mađarskoj, 
Slovačkoj, Hrvatskoj, Poljskoj, Italiji, 
Švajcarskoj, Njemačkoj i Lihtenštajnu. 
U toku posljednjih godina ovaj spisak 
se proširio i na Sloveniju, Rumuniju, 
Bosnu i  Hercegovinu, Bugarsku, 
Srbiju, Crnu Goru i Ukrajinu kao i 
Albaniju, Makedoniju i Kosovo. 

Naplaćene premije Grupe porasle za 
2,6 %
UNIQA Group Austria je uspjela da 
poveća zarađene konsolidovane 
premije u prvoj polovini 2009. za 
2,6%  i to na 2,369 miliona eura. 
Usklađivanjem za efekte fluktuacija 
kursne stope u Istočnoj i Jugoistočnoj 
Evropi dobija se stopa rasta od 4,0%.

UNIQA Group uspješna na 20 
evropskih tržišta 
U Austriji kompanije UNIQA Group-e 
su povećale zarađene premije za 3,3 % 
na 1.540 miliona eura, bez dodatnih 
pripajanja. 
“U Istočnoj i Jugoistočnoj Evropi iznos 
naplaćene premije UNIQA Group-e je 
takođe pao samo marginalno za 0,4 % 
na 487 miliona eura na euro osnovi, 
uprkos devalvacijama valuta. Na 
osnovu lokalnih valuta, to je rezultiralo 
rastom od 6,1% i dobitkom na tržištu 
akcija. Značajno povećanje iznosa 
premije ostvareno je u imovinskom 
i osiguranju od nezgode, gdje su 

Press konferencija UNIQA-e

AGENDA

Održali smo još jednu 
izuzetno posjećenu 
poslovnu prezentaciju, 
ovog puta u opštini Plav

UNIQA je na press konferenciji u Podgorici predstavila javnosti polugodišnje 
rezultate poslovanja kompanije UNIQA Crna Gora i UNIQA Group-e u cjelini

U posjeti Plavu
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NAJAVA / KONTAKT

U sledećem, oktobarskom izdanju 
UNIQA newslettera čitajte:

UNIQA osiguranje na Jadranskom  �
sajmu automobila u Budvi

Poslovna prezentacija UNIQA  �
osiguranja u Baru.

Najava 
oktobarskog 
izdanja...
Dajemo kratak uvid u 
sadržaj sljedećeg izdanja 
UNIQA newslettera...

UNIQA. Osiguranje nove generacije.

Za sve informacije i pitanja možete se obratiti našem osoblju, bilo putem pošte, telefona ili e-mail-a,
u Direkciji u Podgorici ili poslovnicama UNIQA osiguranja u sljedećim mjestima:
Bijelo Polje:
Herceg Novi:
Bar:
Nikšić:
Pljevlja:
UNIQA neživotno osiguranje a.d.; Bul. Sv. Petra Cetinjskog 1a, sprat IV, 81000 Podgorica, Crna Gora
Telefon: +382 20 444 700; Fax: +382 20 444 701; Mob.tel: +382 67 201 449; E-mail: info@uniqa.co.me
Internet: www.uniqa.co.me

Muniba Kučevića 31; Tel: +382 50 432 792; +382 50 432 304; Mob. tel: +382 67 201 311; E-mail: poslovnica_bp@uniqa.co.me
Braće Grbića 4; Tel: +382 31 342 330; +382 31 342 315; Mob.tel: +382 67 201 243; E-mail: poslovnica_hn@uniqa.co.me
Jovana Tomaševića 1; Tel: +382 30 318 083; +382 30 315 066; Mob. tel: +382 67 201 224; E-mail: poslovnica_br@uniqa.co.me
Njegoševa 12, PC „Atrium“; Tel: +382 40 213 082; Mob.tel: +382 67 201 296; E-mail: poslovnica_nk@uniqa.co.me
Glasinačka 12; Tel: +382 52 321 729; Mob.tel: +382 67 201 484; E-mail: poslovnica_pv@uniqa.co.me

Zgrada UNIQA direkcije u Podgorici

PRESS KONFERENCIJA
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